
QUI TRÌNH TUYỂN DỤNG VÀ HOẠT ĐỘNG CỦA DOANH NGHIỆP  

TRONG NGÀY HỘI GIAO LƯU- TUYỂN DỤNG- VIỆC LÀM  18/8/2015 
GẮN KẾT THÀNH CÔNG- ĐỒNG HÀNH PHÁT TRIỂN 

GIAN 

HÀNG 
TÊN DOANH NGHIỆP QUI TRÌNH ỨNG TUYỂN 

HOẠT ĐỘNG TRONG 

NGÀY HỘI 

Phòng 

A2-101 

 

CÔNG TY 

CP DỊCH VỤ 

HỢP TÁC 

QUỐC TẾ 

 

- Giới thiệu doanh nghiệp, 

cơ hội, tư vấn, định hướng 

đi làm việc tại Nhật 

-  Phát và nhận thông tin 

ứng viên 

01 

&02 
 

 

Công ty TNHH Nestlé 

Việt Nam 

- Gửi hồ sơ trước ngày 10/08 về 

Recruitment.baf@vn.nestle.com để có 

cơ hội được phỏng vấn tại NHVL 

- Hoặc liên hệ Gian hàng Nestlé số 01-02 

để được tư vấn 

Tham khảo thêm thông tin tại 

www.nestlevncareer.com 
Lưu ý: Công ty chỉ mời phỏng vấn ứng 

viên đạt yêu cầu. 

-   Giới thiệu doanh nghiệp 

- Thông tin về yêu cầu 

tuyển dụng 

-   Phát và nhận hồ sơ ứng 

viên 

-  Tư vấn, định hướng nghề 

nghiệp 

- Phỏng vấn trực tiếp tại 

phòng A4-101 

04 

 

 

Công ty Cổ Phần 

Vĩnh Hoàn 

Gửi hồ sơ đến địa chỉ mail: 

 nhansu@vinhhoan.com.vn  

-   Giới thiệu doanh nghiệp 

- Thông tin về yêu cầu 

tuyển dụng 

-  Tư vấn, định hướng nghề 

nghiệp 

-   Phát và nhận hồ sơ ứng 

viên 

mailto:nhansu@vinhhoan.com.vn
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Công ty TNHH  

JABIL VIETNAM 

Để PHỎNG VẤN TRỰC TIẾP, vui lòng 

gửi CV tiếng Anh vào email:    

hcm_recruitment@jabil.com 
1. Hồ sơ ứng tuyển ghi rõ: “Career Fair 

2015 _ Vị trí ứng tuyển”. 

2. Hồ sơ ứng tuyển trước ngày 

14/8/2015. 

3. Để biết thêm thông tin liên lạc  số 08 

37332030 – Ext: 5730,5930, 6007 

Tại gian hàng 11 từ 8h00- 

11h30: Trực tiếp nhận hồ 

sơ ứng tuyển (bằng Tiếng 

Anh), game 

Tại phòng A3-303:  

- Từ 10h30-12h: Giới thiệu 

DN, Cơ hội nghề nghiệp 

tại Jabil, giao lưu, chia sẻ 

kỹ năng 

- Từ 13h30-15h30: Phỏng 

vấn trực tiếp ứng viên 

 14 
 

Công ty G.A. 

Consultants  

1. Sơ yếu lý lịch ( theo mẫu của công ty 

G.A ) (Gửi mail về địa chỉ: 

vn.gaclass@ gagr.vn  để nhận mẫu) 

hoặc tham gia trực tiếp tại gian hàng 14 

ngày 18/8/2015 

2. Bảng điểm (tính tới thời điểm đăng 

ký)  

3. Hai tấm hình 4x6 

4. Bằng tốt nghiệp hoặc giấy chứng nhận 

tốt nghiệp tạm thời . 

5. Các bằng cấp chứng chỉ khác (nếu có) 

Để tư vấn chi tiết liên hệ: 0916.555.811 

(A Cương) - 0916.555.108 (A Khoa ) 

- Giới thiệu về doanh 

nghiệp 

- Thông tin về yêu cầu 

tuyển dụng 

- Tư vấn, định hướng nghề 

nghiệp, đi làm việc tại 

Nhật 

- Phát và nhận hồ sơ ứng 

viên 



17& 
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Công Ty TNHH  

Cargill Việt Nam 

Chuẩn bị hồ sơ gồm Cover Letter và CV 

gửi về địa chỉ email: 

vietnam_recruitment@cargill.com. Ghi 

rõ vị trí ứng tuyển “SPKT_Ky Su Tap 

Su”  trên tiêu đề 

- Giới thiệu về doanh 

nghiệp 

- Thông tin về yêu cầu 

tuyển dụng 

- Tư vấn, định hướng nghề 

nghiệp 

- Phát và nhận hồ sơ ứng 

viên 

20 

 

 

Công ty TNHH Ê Su Hai 

 

 

 

 
 

Truy cập web:  
www.vieclamjapan.com 

www.esuhai.com 

Hoặc điện thoại: (08)62 666 222  

Liên hệ gian hàng 20 và phòng A2-103 

 

- Giới thiệu về doanh 

nghiệp 

- Thông tin về yêu cầu 

tuyển dụng 

- Tư vấn chương trình  Kỹ 

sư, thực tập sinh làm việc 

tại Nhật: việc làm trong 

nước, tư vấn du học 

- Phát và nhận hồ sơ ứng 

viên 

26 
 

Công ty  

Colgate Palmolive VN 

CN Mỹ Phước 

Hồ sơ ứng tuyển gồm: 

- Sơ yếu lý lịch (thông tin cá nhân/ 

thành tích học tập/ đồ án thực tập/ kinh 

nghiệm – nếu có) 

- Bảng điểm 

Gửi qua địa chỉ email Chị Yến, phòng 

HCNS 

- Email: thi_yen_tran@colpal.com 

- Điện thoai: 06503 599 155 

- Giới thiệu về doanh 

nghiệp 

- Thông tin về yêu cầu 

tuyển dụng 

- Tư vấn, định hướng nghề 

nghiệp 

- Phát và nhận hồ sơ ứng 

viên 

http://www.vieclamjapan.com/
http://www.esuhai.com/


27  
Công ty TNHH 

CNN Doosan  

Việt Nam 

 

Tại gian hàng 27 

- Giới thiệu về doanh 

nghiệp 

- Thông tin về yêu cầu 

tuyển dụng 

- Tư vấn, định hướng nghề 

nghiệp 

- Phát và nhận hồ sơ ứng 

viên 

- Phỏng vấn trực tiếp tại 

phòng A2-201 
 

 


